Приложение 5

  к Положению о порядке установления стимулирующих выплат работникам МКОУ Болчаровская СОШ

от 23 апреля 2020 года №109-од 

ИНДИКАТОРНО - РЕЙТИНГОВАЯ КАРТА

оценки качества профессиональной деятельности



Педагога-организатора _________________________________________

на ___ полугодие 20 ___- 20 ___ учебного года

	№ п/п
	Показатели деятельности

педагога-организатора
	Критерии оценки деятельности

 педагога-организатора


	возможное кол-во баллов
	Месяцы полугодия

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии

	1. 
	Открытое занятие, классный час высокого уровня на методических мероприятиях
	МО

Школа

Район
	1

3

5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Прочие формы (мастер-класс, стендовый урок)
	МО

Школа

Район

Округ
	0,5

1

1,5

2,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Представление опыта работы школы и педагога высокого уровня (в форме творческого отчета, презентации, буклета, доклада)
	МО

Школа

Район

Округ
	0,5
1
1,5
2,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Участие в районном конкурсов развлекательных игровых программ, разработок внеклассных мероприятий, выставок
	1 место

2 место

3 место

участие
	10

5

3

2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Участие в подготовке программ, документов и представление материалов на Гранты различного уровня, конкурсы вариативных программ (без грантовой поддержки лично)
	Руководство разработкой

Значительный вклад
	5

до 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Оформление стендов, выставок
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Привлечение детей к участию в проведении массовых мероприятий
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Оформление конкурсных работ на районные конкурсы
	Ниже 10
Свыше 10
	2

5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	Вовлечение во внеурочную деятельность детей «группы риска»
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	Участие в наглядном оформлении школы
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	Наличие публикации и работа со СМИ (информационные, методические публикации, в т.ч. на школьном сайте)
	Школьный уровень
Муниципальный уровень
Региональный уровень
	2

4

5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	Привлечение спонсорских средств (в зависимости от суммы)
	
	до 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 
	Показатель внеучебной деятельности учащихся (кол-во проведенных мероприятий)
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 
	Развитие самоуправления в школе
	Есть, выполняется
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	Состояние взаимоотношений между зам. директора по ВР и учащимися, родителями, органами самоуправления и общественными организациями
	Отсутствие конфликтов и обоснованных жалоб
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	Количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете
	при положительной динамике

при отсутствии негативного проявления в поведении учащихся
	1

2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	Взаимодействие с семьей, социумом, общественными организациями по профилактике правонарушений
	взаимодействует эпизодически

взаимодействует систематически
	1

2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	Наличие плана работы и его выполнение
	есть, выполняется
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	Качественное ведение и своевременное предоставление документации
	
	1-2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. 
	Участие в семинарах, совещаниях, заседаниях различных уровней
	
	1-2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. 
	Применение ИКТ в работе педагога-организатора
	
	до 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22. 
	Разработка проектов
	разработал проект

представил данные
	2

1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                     Личная подпись:

                                                                     Председатель комиссии:

                                                                     Члены комиссии:
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