Приложение  8
к Положению о порядке установления стимулирующих выплат работникам

МКОУ Болчаровская СОШ

ИНДИКАТОРНО - РЕЙТИНГОВАЯ КАРТА

оценки качества профессиональной деятельности

ШЕФ-ПОВАРА  ____________________________на ___ полугодие 20__- 20__ учебного года

	№ п/п
	Критерии оценки деятельности документоведа
	возможное кол-во баллов
	Месяцы полугодия

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии
	самооценка
	оценка комиссии

	1.
	Соблюдение стоимости дето-дня 
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Своевременная подача заявок на продукты питания поставщикам
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Эффективность и оперативность в решении вопросов, входящих в круг должностных обязанностей
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Своевременная сдача отчетности, подача информации в управление образования, бухгалтерию школы
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Контроль и соблюдение санитарно-эпидемиологических требований к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях (СанПин 2.4.5.2409-08)
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Отсутствие замечаний по результатам проверок, инвентаризаций
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Своевременное заполнение журналов бракеража готовой продукции
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Отсутствие обоснованных письменных жалоб со стороны сотрудников и обучающихся
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Обеспечение наличия сертификатов на продукты (100%)
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Обеспечение своевременного прохождения медосмотра, сдачи анализов на энтеровирус поварами
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	26
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